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Nos termos dos artigos 212, ponto 2 e 262, alinea b) dos Estatutos da Assisténcia Social Adventista, a
Direcdo da ASA, apresenta a Assembleia Geral o seu relatério das atividades efetuadas durante o ano
de 2021. Os dados que serdo apresentados dizem respeito as diferentes vertentes da ASA — Assisténcia
Social Adventista, e espelham a sua agdo e os seus desafios ao longo do Ultimo ano. O ano de 2021 foi
ainda fortemente influenciado pela ameaga da pandemia da Covid-19, com o0s seus riscos, e
consequéncias, quer a nivel do esforgo de gest&o de pessoal, face aos periodos de isolamento, quer a
nivel da protecdo dos clientes enquanto se assegurou a maior eficdcia possivel no cumprimento da
Missdo. A Direcdo da ASA realga o zelo e a competéncia dos Diretores dos LAPI’S e Arco-iris e a cada
colaborador nas valéncias da ASA, agradecendo o espirito de sacrificio e a dedicacdo. Agradecemos a
Deus, por Sua protecdo e inspiracéo.

Por motivos de forga maior, e como complemento a este documento, o Tesoureiro apresentara, em
outra data, o relatério de contas relativas a 2021, que fara objeto de uma Assembleia Extraordindria,
para a aprovacdo das mesmas.

1. RELATORIO DE ACTIVIDADES - Area de Ac3o de Apoio a Terceira Idade

Relatério de atividade da ASA - Area de Ag3o de Apoio a Terceira Idade, constituida pela rede de Lares
Adventistas para pessoas idosas (LAPI) - que integra quatro equipamentos sociais apoiando utentes
idosos e outros com diferentes necessidades e dependéncias - LAPI Norte (Gaia), LAPI Centro (Leiria),
LAPI Sul (Salvaterra de Magos) e LAPI Madeira (Funchal) - que desenvolvem o seu trabalho nas
Respostas Sociais de Estruturas Residenciais Para Idosos (ERPI), de Centro de Dia (CD), de Servico de
Apoio Domicilidrio (SAD) e no Programa de Emergéncia Alimentar através das Cantinas Sociais (Cs),
para o ano de 2021, tendo como base o Plano de A¢&o e Orcamento aprovados.

Taxas de ocupacgao

Os servicos da rede LAPI, abrangiam no final de 2021, um universo de 209 clientes, prestados por
115 colaboradores (além de outros prestadores de servicos), de acordo com a seguinte distribuicdo
por unidade e resposta social:



'ERPI- Lar 76 72 52 50 16 16 144 138

|CD-CantrodeDia 25 13 40 6 65 19
SAD -Sarvigo de

; n 20 7 70 45 90 52
Apoio Domicilidrio
| Totais 96 79 52 50 41 29 110 51 299 209

A taxa de ocupacdo das respostas sociais situava-se em 96% em ERPI, 58% em SAD e 29% em CD.
Resaeitando as orientacdes emanadas pelas entidades competentes, os nossos equipamentos
mantiveram em 2021 quartos de contingéncia, limitando assim a plena capacidade da resposta de ERPI
e com significativo impacto financeiro. Em 2022, salvo agravamento da situagdo de saude publica ou
alteracdo dos pressupostos previstos no plano agdo, é expectdvel a continua redugdo dos utentes das
Cant nas Sociais. Em relacdo a resposta CD e SAD os sinais neste inicio de ano sdo promissores
prevendo-se um aumento do nimero de clientes.

Objetivos Estratégicos

Corsiderando o atual contexto, o principal objetivo passou por garantir a seguranga, protecdo e bem-
estar de todos os clientes nas vdrias respostas sociais que prestamos em Portugal. Embora o quadro
de sadde publica tenha condicionado o plano de agdo aprovado, foi, possivel com a necessaria
flexibilidade, concretizar diversas metas e objetivos.

No LAPI Sul foram ja obtidos os pareceres positivos por parte da Seguranga Social, da sadde publica e
do Municipio para aumento da capacidade de ERPI através da modalidade-Moradias (20 utentes),
estando reunidas as condicdes para pedir licenga de obra e posterior licenciamento.

A Atarquia de Salvaterra de Magos atribuiu um apoio financeiro para aquisicdo de sistema de Ar
cordicionado (sala de convivio ala nova, refeitério e cozinha) e a aquisicdo de camas articuladas e
cadeiras de rodas.

O LAPI Centro retomou a sua atividade em Centro de Dia procurando recuperar o nimero de clientes
que tinha até ao inicio da pandemia provocada pelo COVID-19. Continuam a ser dados passos
significativos no sentido de tornar este estabelecimento financeiramente autossustentavel. Assim,
dando seguimento ao objetivo estratégico aprovado, aguardamos parecer prévio do Municipio para
licerciamento de 17 camas iniciais, depois de ter obtido o parecer bastante favoravel de 92,4 valores
pelo CLAS de Leiria. Recentemente foi aprovado pelo PRR a candidatura a Mobilidade Verde Social -
Veiculos Elétricos para o LAPI Centro para uma viatura elétrica.

No LAPI Madeira, os ultimos anos foram de investimentos significativos na melhoria do equipamento
soc'al. Com o apoio do ISS Madeira estd em fase de instalagdo uma plataforma elevatoria (elevador)
parz melhoria das acessibilidades. Aguardamos com expectativa a possibilidade de revisdo do acordo
de cooperac3o celebrado no ano de 2000 com o ISS Madeira.

No LAPI Norte atingiu-se a plena capacidade autorizada e foram feitos investimentos em ajudas
técricas e melhoramento das instalagdes para garantir melhor seguranga e conforto. Foi refor¢ada a
equ pa com a entrada de um novo elemento na drea administrativa-financeira. Esta unidade foi
agrzciada pela Junta de Freguesia de Avintes com a Medalha de Mérito Social.

De referir ainda a renovacdo por mais um ano da certificagdo do Sistema de Gestdo da Qualidade no
estabelecimento em Salvaterra de Magos, nivel certificagdo A do modelo de avaliagdo da qualidade de
est-uturas residenciais para idosos:2008 e a migragdo e atualizagdo da pagina Institucional na internet.
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N&o foi ainda possivel definir a estratégia de voluntariado, a implementacdo do software de gestdo
clinica em toda a rede e iniciar com servigo a tempo parcial de terapia ocupacional, nem foram
realizadas todas as formagBes previstas. Foi realizada uma revisdo do sistema de avaliacdo de
satisfagdo (inquéritos, escala e data de aplicacdo), mas ndo se efetuou a revisdo do sistema de
avaliagdo de desempenho.

O “Projeto Ideias Criativas” é uma iniciativa interna que visa a participagdo ativa dos colaboradores
para apresentagdo de propostas inovadoras e criativas que acrescentem valor ou gerem poupangas no
funcionamento em cada um dos estabelecimentos. Esta iniciativa ird repetir-se em 2022.

Gestdo Financeira

Ao longo dos ultimos cinco anos, o volume de atividade da ASA tem vindo a crescer, atingindo em 2021
um total de rendimentos no valor aproximado de 2.9 milhSes de euros, com a area de acdo de apoio
a terceira idade a ser responsavel por 88% da atividade. Um dos objetivos estratégicos é atingir até
final de 2022 a meta dos 3 milhdes de euros.

Os resultados do exercicio por estabelecimento teriam sido melhores, n3o fossem os significativos
encargos com a gestdo da pandemia provocada pelo COVID-19 e o0 aumento expressivo do SMN com
impacto nos encargos com pessoal, cujo peso no total das despesas a representar agora cerca de 65%.
Foram aprovadas as candidaturas aos programas “Social Ajuda +” e “Adaptar Social +” e “Fundo de
Emergéncia Covid (Gaia)” para apoio as despesas tidas com o combate & COVID-19 durante o ano de
2021,

Pela graga de Deus, no final de 2021 foi amortizado antecipadamente e na totalidade o empréstimo
para coma EUD — Divisdo Inter-Europeia referente ao financiamento para o estabelecimento em Leiria.

Os récios de Fundo de Maneio e de Liquidez Imediata continuam a evoluir positivamente, de forma a
atingirmos os indicadores recomendados.

O FASIA enquanto instrumento de apoio aqueles que comprovadamente demonstrem a sua
incapacidade financeira para pagar a totalidade da mensalidade, j& superou desde 2010, o valor de um
1.6 milhBes de euros de apoio financeiro, valor que foi integralmente suportado pela ASA. Em 2021 o
apoio social foi de 110 mil euros.

Considerando o aumento da procura previsto para as préximas décadas, dando cumprimento a sua
missdo e ao plano estratégico, estdo a ser dados passos para expandir a resposta, através do
crescimento organico da capacidade autorizada de ERPI no LAPI Centro e LAPI Sul. Dessa forma serd
possivel alavancar os recursos e as infraestruturas existentes e libertar fluxos financeiros essenciais
para podermos concluir os projetos mais urgentes ao desenvolvimento desta Area de A¢3o da ASA.

Continuaremos a alocar fundos para investimentos essenciais para o bom funcionamento das unidades
e assegurarmos O Nnosso posicionamento num mercado cada vez mais competitivo. Embora a
sustentabilidade financeira seja um objetivo decisivo para consolidar a atual rede de estabelecimentos,
ndo deixaremos, contudo, de estar atentos a oportunidades que possam alargar a rede a outras
respostas sociais e a outras localidades.
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Politica da Qualidade

Os resultados do processo de Gestdo do SGQ foram os seguintes:

e N3o foram identificadas n3o conformidades na auditoria externa. Foram identificadas
oportunidades de melhoria nos relatérios de auditorias internas e externas.

e Foram identificadas e tratadas as acdes de melhoria resultantes das sugestSes e dos inquéritos
aos clientes, colaboradores, significativos e parceiros.

e Foi efetuada uma auditoria interna ao Sistema de Gestdo da Qualidade (SGQ) da unidade
certificada, tendo a preocupacdo de que a mesma seja efetuada com elevado grau de
confianga.

e Foi efetuada uma auditoria externa ao SGQ na unidade ja certificada.

e Foram envolvidos os clientes, colaboradores e parceiros/comunidade na melhoria dos
processos e servicos e registas e tratadas as agdes de melhoria recolhidas nos inquéritos de
satisfacdo.

e Foi cumprido o Plano da Qualidade.

e Relatério da Revisdo dos processos do SGQ do LAPI Sul, em avaliagdo.

e Foi efetuada revisdo a alguns procedimentos e documentos do SGQ.

e Foi efetuada uma auditoria financeira por Revisor Oficial de Contas.

e Foi cumprido o Orcamento Consolidado aprovado.

e Foi cumprido o Plano de Manutencdo.

e Foi cumprido o Plano de Formacao.

e Foi cumprido o plano atividades em cada um dos estabelecimentos.

e Proporcionadas as ferramentas necessdrias para um bom desenvolvimento dos Planos de
Atividades dos departamentos sociais, médicos e de Capelania de cada uma das unidades.

e Cumprido o plano de boas préticas ambientais através do plano de monitorizagdo ambiental
(consumos energéticos, residuos, tinteiros, pilhas, etc.) no LAPI Sul.

Parecerias e Projetos

Comprometidos com a Missdo, Visdo e Valores, foram estabelecidas novas parcerias e protocolos de
colzboracdo entre elas com a Escola de Enfermagem — Instituto de Ciéncias da Saide da UCP (estégios
e fcrmag3o), INOVENTER - Centro Formag&o e de Inovagdo Tecnolégica (cursos geriatria e estagios
prcéissionais), Associacdo Portuguesa de Medicina Preventiva, Menarini (formagdo e oferta de
equipamento enfermagem) e AIPES - Associagdo de Investigacdo e Promogdo da Economia Social
(formacgdo). O LAPI Norte realizou ainda o projeto “Um abrago numa Carta” - Programa com dois
agrupamentos escolares de Gaia.

Somos também uma instituicdo inclusiva, tendo colaboradores oriundos de 10 paises e de 4
continentes, e tém sido integradas pessoas com deficiéncias, em diversas fungdes. Continuamos
tarmr2ém a colaborar com o Instituto da Seguranca Social em situa¢des de emergéncia social e com o
CPCJ de Salvaterra de Magos.

Parz cumprir com a prossecucdo dos seus objetivos, contamos ainda com as seguintes parcerias:

e Unido Portuguesa dos Adventistas do Sétimo Dia;

e ADRA Portugal;

e Instituto de Seguranca Social do Porto;

e Instituto de Seguranca Social de Leiria;

e Instituto de Seguranca Social de Santarém;

e Instituto da Seguranca Social da Regido Auténoma da Madeira;
e CLAS (Comissdo Local de Acdo Social) de Salvaterra de Magos;
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e CLAS (Comissdo Local de Acdo Social) de Gaia;

e CLAS (Comissdo Local de Acdo Social) de Leiria;

EPI (Equipa Protegdo ao Idoso) de Salvaterra de Magos;
NLI (Nucleo local de intervengdo) de Salvaterra de Magos;
RLIS (Rede Local de Intervengdo Social) de Salvaterra de Magos;
CSF (Comissdo Social de Freguesia) de Avintes;

Rede Social de Leiria;

CPCJ {Comissdo de Protegdo Criangas e Jovens) de Salvaterra de Magos;
Junta de Freguesia de Avintes;

Cémara Municipal de Salvaterra de Magos;

Camara Municipal de Leiria;

Gaiurb;

e PsiPorto;

Essity — Formagao

Escola Dr. Brasdo de Castro (Madeira);

e Escola Profissional de Salvaterra de Magos;

e Instituto para a Qualificacdo, IP-RAM (Madeira);

e [nstituto de Emprego e Formacéo Profissional;

e Centro de Formacdo Qualificar (Madeira)

Instituto Emprego da Madeira;

Direcdo Geral de Reinsergdo e Servicos Prisionais (DGRSP);
Bombeiros Voluntérios de Avintes;

Colégio Adventista de Oliveira do Douro;

Externato Adventista do Funchal;

Escola Superior de Satde do IPLeiria;

Escola Superior de Salde do [PSantarém

Creche Super Ninho, Leiria;

Associagdo Portuguesa de Medicina Preventiva

Centro de Salde de Leiria;

e Centro de Satde de Salvaterra de Magos;

e Hospital de Leiria;

e Banco Alimentar de Leiria;

e Banco Alimentar de Santarém;

e Continente de Leirig;

e ENTRAJUDA

Intervengdes, agdes e projetos de Investimento previstos no Plano de A¢3o

Apesar do contexto de contingéncia e saude publica a que os nossos estabelecimentos estdo sujeitos,
foi possivel concretizar diversos objetivos estratégicos na rede LAPI, para aumento de capacidade e
melhoria de condigGes e bem-estar e seguranca dos clientes e colaboradores.

De acordo com objetivos propostos no plano de agdo, e considerando a necessidade imposta de
flexibilizar metas e objetivos realinhando ou diferindo com a necesséria prudéncia algumas das metas
previstas, apresentamos grelha com avaliagdo e execugdo por equipamento social. Alguns projetos
continuam dependentes de financiamento, de decisdo das autoridades competentes.
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Formagao e |mplementac;ao das Medudas de Autoprote(;ao

Em processo de implementag¢ao

Aquisicio de viatura de 9L (VET)

Dependente de financiamento

Reparacdo de fissuras no exterior das instalacbes

Impermeabilizacdo de algumas paredes
exteriores com colocagdo de capoto

Atuzlizagdo do Estudo para rampa de emergéncia ou plataforma
elevetdria (com bateria) para acesso ao 12 piso

Recolha de orgamentos e dependente de
financiamento

Estudo para Equipamentos de Snozelem

Candidatura a Programas

Mot:ilidrio para Gabinete Médico

Adiado para 2022

Sistea TV Quartos Concluido
Aquisicio de Cadeiras de Rodas e Camas Articuladas Concluido
Novos equipamentos de dgua quente; reparagdo sistema solar|Concluido

fotovoltaico e caldeira para sistema aquecimento

IntervencBes nos quartos (mobilidrio; chdo)

Recolha de orgamentos e dependente de
financiamento

Separadores Clinicos entre camas

Dependente de financiamento

Sistama trancamento das portas de acesso entre pisos e sistema de|Concluido
controle de acessos no elevador;
Novz despensa para produtos de higiene e limpeza Concluido

LAPI CENTRO

Aumento da capacndade de ERP! através do aumento das mstalagoes

Aguarda aprovagao do prOJeto pela
Autarquia

Formacdo e implementacio das Medidas de Autoprotec¢do

Em processo de implementacgao

Aquisi¢3o de nova carrinha para substituicdo de frota envelhecida

Aquisi¢8o de mais uma viatura usada

Acées de marketing e divulgacdo

Adiado para 2022

Arca frigorifica

Dependente de financiamento

Sisterma de vigilancia interno de alta resolugdo

Concluido

Repzracdo das paredes com salitre e vidros da recegdo e lavandaria

Dependente de financiamento

LAFi SUL

.

Modalldade Moradlas

Legailzagao do Aldeamento para ERPI

‘iiimé% (

.
entldades
competentes, pedido de licenga de obra
em 2022

Aprovacdo pelas

Continuar a Intervengdo nos quartos e espagos comuns

Processo continuo

Aquisigio cadeiras de rodas e de camas articuladas

Concluido

Criacdo de circuitos de manutencdo, interiores e exteriores

Dependente de financiamento

Estudo para jardim-inverno no alpendre exterior ao gindsio

Dependente de financiamento

Requalificacdo da caixilharia e estores da estrutura

Manutengdo em curso
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-|Estudo para requalificagdo do telhado da estrutura

Dependente de financiamento

Instalacdo de Sistema AC - Saldo, refeitério e Cozinha

Concluido

IntervencGes hos quartos (mobilidrio, chdo e chio WCs)

Dependente de financiamento

Novo'layout na identificagdo dos quartos e espacos comuns

Adiado para 2022

Separadores clinicos entre as camas

Dependente de financiamento

Portas Automaticas na entrada e refeitério

Dependente de financiamento

Sistema Controle Aquecimento WIFI — Termdmetros nos corredores

Concluido

Redutores de caudal e torneiras temporizadas; sensores de presenca

Concluido

LAPI MADEIRA

Plataforma EIevatorla

Apoio fmancelro do ISS Madelra

Pintura geral interna

Concluido

Pintura Geral externa

Dependente de financiamento

Projeto de instalagdo de um sistema solar térmico

Em analise

Reparagdo pavimento exterior

Dependente de financiamento

Implementagdo do plano de emergéncia e seguranca e criagdo das

medidas de autoprotecdo.

Em curso

Readaptacdo do Ultimo piso para gabinetes

Pedido de parecer prévio

Estudo para reparacdo das campainhas dos quartos

Dependente de financiamento

Renovacdo de Sofds no CD

Adiado para 2022

Sistema de detecdo de Incéndio Concluido

Sistema videoporteiro Concluido
Aquisicdo de camas articuladas Duas novas Camas
Alpendre no exterior Concluido
Colocagdo de vinil no piso do primeiro andar (quartos, refeitério e|Concluido
corredor

Alargamento entradas dos quartos e colocagdo de portas novas Concluido

Investimentos

Em 2021 os investimentos realizados foram no valor de 94.922,75 € e dizem respeito, essencialmente,
a aquisi¢do de ativos fixos tangiveis (Obras em edificios e equipamento bdsico).

Aplicacdo de Resultados

No encerramento das contas do ano de 2021, a ASA apresentou um resultado liquido positivo de

45.558,82 (quarenta e cinco mil, quinhentos e cinquenta oitos euros e

oitenta e dois céntimos). Este

resultado serd transferido para a conta 56 — “Resultados Transitados”, apds aprovacdo em Assembleia

geral, conforme apresentacéo por parte do tesoureiro da Direc3o.

Factos Ocorridos apds o termo do Exercicio

De referir ainda que o aparecimento da pandemia do COVID-19 no inicio do ano 2020, continua ativa
e poderd por isso ainda afetar os resultados do exercicio de 2022. A agravar a crise econdmica mundial
provocada pela pandemia, em 2022 surgiu ainda a guerra na Ucrania o que tem provocado uma
inflagdo muito significativa em todo o espago europeu. Embora no consigamos quantificar os efeitos
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assc-iados as rubricas de FSE (limpeza, higiene e produtos clinicos) e encargos com pessoal, podendo
obrigar ao adiamento de alguns investimentos — mas tal ndo devera afetar a continuidade da atividade.

Nesze momento em que escrevemos este relatdrio o foco mundial deixou, por momentos, de ser a
pandeamia para se centrar na guerra RUssia — Ucrdnia e nas questdes humanitérias. Dentro do quadro
da rassa missdo estamos solidarios e procuraremos apoiar todos os refugiados e carenciados naquilo
que astiver ao nosso alcance em articulagdo com as entidades competentes.

Consideracgoes Finais:

Desde 2020 que vivemos num quadro de sadde publica com a pandemia provocada pelo COVID-19.
Tém sido anos particularmente desafiantes para todo o setor social particularmente na resposta social
de la=. Temos procurado com rigor e com as melhores praticas, gerir o plano de contingéncia (com as
sucessivas revisdes) adotando as orientacdes das entidades competentes, para seguranga e salde de
cadz cliente e colaborador. Nestes anos, temos procurado transmitir uma mensagem de
responsabilidade, serenidade e de Confianga em Deus. Assim, apesar dos desafios, 0 nosso coragdo
esta cheio de gratid3o e louvor a Deus pelas suas béngdos e continua protegdo.

Os _ares Adventistas para Pessoas Idosas, procuram ser mais acolhedores e abrigos seguros e de
espa-anca, onde se aplicam as melhores praticas de envelhecimento ativo que assegurem o bem-estar
a todos os clientes nas suas dimensdes fisicas, emocionais, psicolégicas e espirituais. Mas estamos
ainda confrontados com a gestdo da pandemia e o subsequente desgaste e ansiedade, sentido por
todoas os que trabalham e usufruem dos nossos servigos. Assim, ao longo dos Ultimos anos tem sido
um cesafio manter a satde fisica e mental dos clientes num contexto de confinamento e isolamento
social.

Ao fazermos o balanco de mais um ano, louvamos a Deus pelas Suas inimeras béngdos e “damos
grazas ao Senhor porque ele é bom; o seu amor dura para sempre.” (Salmos 107:1) e reconhecemos
que os desafios nos tornam mais resilientes, pacientes e perseverantes pois como diz Paulo ”.
considerem-se felizes, quando tiverem de passar por diversas provagées. Porque se a vossa fé for posta
@ prova, tornar-se-d mais perseverante. Que ela resista pois até ao fim, e assim a vossa formagéo se
completard, com uma conduta integra, e serdo maduros espiritualmente.” (Tiago 1:2-4)

Uma palavra final para agradecer a todas as diregdes técnicas, colaboradores e parceiros pelo trabalho
que desenvolveram ao longo do ano e terem contribuido para os resultados obtidos. Agradecer
também o papel da UPASD na promogdo em cada um dos estabelecimentos do servico de Capelania,
na zssisténcia e orientacdo espiritual: aos idosos, colaboradores e comunidade, tendo sempre
presante que a vertente espiritual € um ministério essencial na prossecugdo da nossa missdo e valores
da ASA.

2. RELATORIO DA CRECHE E JARDIM DE INFANCIA ARCO-IRIS

Desde o inicio de 2020 que vivemos tempos atipicos, tempos dificeis com repercussdes a uma escala
gloaal e com desafios atrds de desafios em todas as dreas. Ap6s mais um periodo de encerramento
das escolas, no ano de 2021 um pouco menor que em 2020, a Creche e Jardim de Infancia Arco fris
reiniciou as suas atividades presenciais com muitas restrigdes, procedimentos rigorosos que exigiam
mais de todas nds: mais tempo, mais paciéncia, mais recursos... e, embora sentindo a tempestade,
serzimos também que Cristo estd ao leme da nossa embarcagdo.

Perante todo este cendrio, parte da execugdo das atividades estiveram condicionadas, no entanto,
queremos salientar o espirito de dedicagdo, empenho e responsabilidade de toda a equipa do Arco Iris
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no cumprimento das suas responsabilidades. Igualmente o nosso reconhecimento ao Departamental
de Educagdo, a Administragdo da UPASD pelo seu constante apoio e suporte face as exigéncias legais,
assim como a todos os Diretores dos estabelecimentos da REASD pela partilha e cooperagdo durante
estes dois anos. E, claro, a nossa gratiddo e louvor ao nosso bom Deus pela Sua proteg3o e cuidado por

cada um de nés, por cada crianga e respetivas familias ao longo de mais um ano. /
o __ Capacidade e Valéncias o . L5
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Comparativamente ao inicio do ano letivo passado que foi o primeiro ano de pandemia, este ano letivo
inicidmos com mais 8 alunos, atingindo assim a nossa lota¢do, conforme podemos verificar no grafico.
Realgcamos também o facto de termos um ndmero considerédvel de criangas em lista de espera para
qualquer uma das respostas sociais.

Atividades e Projetos concretizados

Na sequéncia de todas as restriges houve projetos que estavam iniciados e que ndo foram
terminados, mas outros foram alcancados e que s3o o resultado da dinidmica didria do Arco iris, como
o cuidado constante com a natureza e com o meio ambiente, assim como o servico ao préximo e a
sociedade. No @mbito da satde e das boas praticas alimentares realgamos o “Projeto Herdis da Fruta”,
uma iniciativa da APCOI (Associagdo Portuguesa Contra a Obesidade Infantil), no qual o Arco fris
participou, tendo sido, a nivel nacional, uma das 25 escolas reconhecidas por esta Associagdao como
uma escola que se preocupa com a salide dos seus alunos e que pratica bons habitos alimentares.

Queremos também destacar o nosso envolvimento e parceria com a Escola Superior de Educac3o,
proporcionando estdgios a 8 alunas do Mestrado em Educacdo, assim como com APPACDM
(Associagdo de Pais e Amigos do Cidad3o Deficiente Mental) promovendo a valorizagio pessoal e a
integragdo social de pessoas com deficiéncia e também com a Escola Profissional D. Manuel Martins,
propiciando um estagio profissional de Técnico de A¢do Educativa a uma das suas alunas.

Este ano, com a aplicagdo ChildDiary foi também implementado o registo de presencas das criancas
pelos Encarregados de Educagdo através de leitura QR-Code, simplificando assim toda a logistica de
desinfe¢do de pastas e canetas assim como o dispéndio em uso de papel.

Ao nivel dos colaboradores, foram feitas algumas formagdes on-line como: Primeiros Socorros
Pedidtricos, Higiene e Seguranga Alimentar, “OuVer” (sobre planificagdo e documentagio na Creche)
e “Avaliar para Aprender em Educacgdo de Infancia”. Participagdo no Encontro de Educac3o realizado
em setembro no Vimeiro.
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“Eraitermos das instalacdes, foi feita a eletrificagdo da cave, a aquisicdo de uma placa de vitroceramica
para a cozinha e implementagdo do sistema de rega automatico na zona da horta. Ao fim de 2 anos de
terrros ganho o prémio de “Selo Verde”, uma iniciativa da C.M.S. como reconhecimento de boas
praticas ambientais, foi-nos finalmente entregue o prémio de um termossifdo de 200 litros com a
montagem incluida, no valor de 2.500€. Foram também adquiridos 2 computadores para a Secretaria
e Direcdo com a verba disponibilizada pela Divisdo no valor de 2.097,00€.

J4 ha cerca de 5 anos que nos proplnhamos efetuar reparagdes e pintura do exterior do edificio do
Arco [ris assim como de todos os muros envolventes. O edificio mostrava-se, de ano para ano, em
deg-adacdo e com algumas infiltragBes no interior tendo danificado paredes e tetos de algumas salas.
Finz mente conseguimos concretizar este objetivo tendo sido realizada a obra entre dezembro de 2021
e janairo de 2022 com um custo total de 21.807,90€. Deste montante tivemos a comparticipagdo por
part= da UPASD de 13.517,70€ a quem queremos manifestar o nosso sincero agradecimento.

Em dezembro também tivemos uma inundagdo que veio provocar o levantamento da tijoleira em
grande parte do ch3o do saldo polivalente e que ja foi solucionado. A inundacdo provocou também a
danificagdo dos méveis de madeira da cozinha que necessitam de ser substituidos, mas aguardamos o
parecer por parte da Seguradora.

Atividades e Projetos ndo concretizados:

e Avaliacdo do PDDE (Plano Diretor de Desenvolvimento Espiritual);

e FElaboracdo e implementagdo de novas agBes do PDDE para o ano letivo 2020/2021;

e Leitura, reflexdo e discussdo de um livro sobre uma tematica de educagdo com toda a equipa
do Arco [ris e Colégio Adventista de Setubal;

e Retiro Espiritual/Formagdo para toda a equipa do Arco iris e Colégio Adventista de Setubal;

e Conclusdo do processo de Gestdo de Qualidade.

Parcerias e Acordos:

e Seguranca Social

e Junta de Freguesia,

e C.M.S. (Camara Municipal de Setubal)

e ENA -recolha de dleos alimentares

e Amarsul — Projeto Toneladas de Ajuda,

e Ecopilhas —recolha de pilhas

e ADRA-recolha de bens

Projeto Conchinha — animais abandonados

e ABAE — eco-escolas

e ACES Arrébida (Agrupamentos de Centros de Satde de Arrabida)

e URAP (Unidade de Recursos Assistenciais Partilhado) e ae, S
e Completamente (Gabinete de apoio em Psicologia e Terapia da fala)

e SNIPI (Sistema Nacional de Intervengdo Precoce na Infancia)

CAS (Colégio Adventista de Setubal — 12 Ciclo)

ESE Setubal (Escola Superior de Educagdo de Setubal)

e APPACDM (Associacdo Portuguesa de Pais e Amigos do Cidaddo Deficiente Mental)
e Escola Profissional D. Manuel Martins

A nossa eterna gratid3o a Deus pela forma como nos tem abengoado ao longo dos anos e rogamos a
Suz orientacdo e sabedoria na Grande missdo que nos confiou.
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“...A obra mais importante de nossas institui¢des de educagdo no tempo atual é colocar perante o .
mundo um exemplo que honre a Deus” (E.G.W - Conselhos aos Professores, Pais e Estudantes)

Conclusao Final do relatério da ASA %

Perante os factos anunciados neste relatério, apraz-nos constatar o aumento da taxa de ocupagio da
valéncia de gerontologia da ASA, em ERPI-Lar e CD, apesar da diminuigdo em SAD e CS. Saudamos o
esforgo do Servigo de Apoio Domicilidrio, que reiniciou a sua atividade e ainda estd em recuperagao
depois dos efeitos da pandemia, encorajando a continuagdo deste esforco de recuperacdo. A resposta
positiva para aumento da capacidade de ERP| através da modalidade-Moradias que vai permitir um
aumento de 20 utentes, assim como o parecer favordvel da CLAS de Leiria para solicitacdo de
licenciamento de 17 camas, animam-nos quanto a possibilidade de aumento de clientes. O apoio da
Autarquia de Salvaterra de Magos para aquisi¢do de sistema de ar condicionado que melhoraré as
condi¢Bes de vida dos clientes, o0 apoio do ISS Madeira para a instalagdo de uma plataforma elevatdria,
a atribuicdo da Medalha de Mérito Social por parte da Junta de Freguesia de Avintes, afirmam o
reconhecimento da utilidade e a confianga que os LAPI’s conseguiram obter perante estas autoridades.
De realgar ainda a efetividade do FASIA em valores anuais de apoio a quem n3o tem capacidade
financeira para suportar sozinho as despesas com as mensalidades.

Quanto a valéncia Creche e Jardim de Inféncia “Arco-Iris”, felicitamos o esforgo que permite continuar
com uma taxa de ocupagdo maxima, vencendo os efeitos da pandemia. As parcerias com a Escola
Superior de Educagdo, proporcionando estdgios a oito alunas do Mestrado em Educac3o, com a
APPACDM (Associagdo de Pais e Amigos do Cidaddo Deficiente Mental), o esforco com as formacdes,
e o desenvolvimento de espirito de trabalho em equipa, o prémio de “Selo Verde” atribuido pela da
C.M.S., assim como o esfor¢o de obras de remodelagdo, atestam a concretizagdo da vontade de
desenvolvimento desta valéncia da ASA e o reconhecimento publico.

Termino este relatério, agradecendo em primeiro lugar a Deus, pela forma como tem protegido e
abengoado as valéncias da ASA, agradecendo a todos os atores da Obra desenvolvida pela ASA e a
todos os seus Associados. Juntos, com fé, confianca e envolvimento, continuaremos a crescer e a
promover o desenvolvimento global da Assisténcia Social adventista. Lembremo-nos das palavras de
Jesus, “Assim resplandega a vossa luz diante dos homens, para que vejam as vossas boas obras e
glorifiquem a vosso Pai, que estd nos céus” (Mateus 5:16). Este tem sido o testemunho da ASA para
honra e gléria de Deus. Que Deus continue a abengoar este trabalho social para que reflita em agdo os
valores e a pessoa de Jesus Cristo.

Lisboa, 01 de abril de 2022

L4
Antdnio Amorim /

{Presidente da Direc8o da ASA)

/{’/
AntonioLarvalho

{Vice-presidente da Diregfio da ASA)
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(Tesourelro da Direcdo da ASA)

/M@uﬁo&ﬂa&

Jo\ge Silva

(Secrctarlo da Diregdo da ASA
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